Gobierno Auténomo Descentralizado

Municipal del Canté6n Cumanda *CUMANDA

ACTA 09-2023

ACTA DE LA SESION DE CONCEJO SEGUN CONVOCATORIA No. 09-2023

[FECHA: 12 de julio de 2023 |

SESION EXRAORDINARIA DEL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUMANDA, EL DA MIERCOLES 12 DE
JULIO DE DOS MIL VEINTITRES.

Siendo las catorce horas veinte minutos del dia miércoles doce de julio del afio dos mil
veintitrés se inicia la sesiéon extraordinaria DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUMANDA, en base al art.319 del
COOTAD, preside el Sr. Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del cantén Cumanda, la sesién se
desarrolla en la sala de sesiones del GAD Municipal del canton Cumanda.

Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del cantén Cumanda: Buenas tardes compafieros
concejales, compafieros departamentales, sefiores del sindicato de trabajadores sean
bienvenidos a la sesion de concejo siéntanse en casa, esto es parte de su trabajo vamos
a proceder con la sesién de concejo, sefiora secretaria, con lectura del orden del dia.

Ab. Sofia Magdalena Yépez Bimboza, secretaria: Buenas tardes sefior alcalde, sefiores
concejales, compafieros funcionarios, me permito dar lectura a la convocatoria 09-2023,

Sefior alcalde, el orden del dia conforme a la disposicién en el art 319 del COOTAD, la
sesién extraordinaria del concejo se efectua el dia de hoy miércoles 12 de julio de 2023
con el siguiente orden del dia.

I.- Constatacion del quérum e instalacién de la sesién.

I1.- Conocimiento vy Resolucién de la peticion del Comité Central Unico de Trabajadores
del GADMC realizada con Of. Nro. 058-ST-GADMCC-2023, de fecha 30 de junio de
2023, respecto a la firma del Primer Proyecto de Contrato Colectivo de Trabajo entre
el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cumand4 v el Comité Central Unico
de Trabajadores del GADMC.

Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del cantén Cumanda: gracias sefiora secretaria por favor
sirvase dar lectura al primer punto.

Ab. Sofia Magdalena Yépez Bimboza, secretaria: punto uno.

.- CONSTATACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION

Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del canton Cumanda: sefiora secretaria sirvase constatar
el quorum.

Ab. Sofia Magdalena Yépez Bimboza, secretaria: con su autorizacion me permito constatar
el quorum.

REGISTRO DE ASISTENCIA - INICIO DE SESION

Nombres presentes | Ausentes
1.- Lic. Katty Espinoza Cordero v
2.— Sra. Silvia Magaly Garcia Yupa 4

3.— Ing. Stalyn Patricio Mafiay Ordofiez v

4.- Ing. Jeferson Jacinto Tapia Quinatoa 4
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5.— Sra. Alicia Isabel Vique Villacrés v
6.— Sr. Mgs. Oswaldo Bonifaz, alcalde 4

Ademads asisten los sefiores técnicos:

Arq. Patricio Lara Director de Planificacion

Ing. Cristian Urgiles Director Administrativo

Ing. Carlos Sandoval Director Financiero

Abg. Diana Morales Coordinadora General

Sefior alcalde existe el quérum reglamentario para que proceda a instalar la sesién de
concejo.

Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del cantén Cumanda: Siendo las 14:27 minutos del
miércoles 12 de julio 2023, instalado la sesi6én de concejo, por favor sefiora secretaria de
lectura al segundo punto del orden del dia.

Ab. Sofia Magdalena Yépez Bimboza, secretaria: punto dos

II.- CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE LA PETICION DEL COMITE CENTRAL
UNICO DE TRABAJADORES DEL GADMC REALIZADA CON OF. NRO. 058-ST-
GADMCC-2023, DE FECHA 30 DE JUNIO DE 2023, RESPECTO A LA FIRMA DEL
PRIMER PROYECTO DE CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE CUMANDA Y EL COMITE CENTRAL
UNICO DE TRABAJADORES DEL GADMC.

Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del cantén Cumandéa: compafieros estd a consideracion el
punto sin antes darle la apertura al compafiero secretario de del sindicato del gobierno
autonomo descentralizado del cantén Cumanda.

Sr. Edgar Zambrano Secretario de Sindicato de trabajadores: buenas tardes autoridades,
muchas gracias por esas puertas abiertas de la institucion en el cual nuestro fin tinico es
tratar de corregir, tener la resolucién para continuar con nuestro tramite de contrato
colectivo, que legalmente han sido ya aprobado en el ministerio de trabajo, tnicamente
nos ha faltado la aprobacién en el ministerio de finanzas, compafiero alcalde quiero
manifestarle que somos 64 trabajadores del Gad Cumanda quiénes seriamos los
beneficiarios de este primer contrato colectivo, practicamente haciendo un analisis méas
profundo somos una parte fundamental del canton, somos una parte del electorado en la
cual si hacemos un analisis por lo menos de 3 miembros por familia, estamos hablando de
192 personas que serian beneficiadas de este primer contrato colectivo, en vista de esto
sefior alcalde y sefiores concejales nuevamente solicitamos la benevolencia de ustedes,
la predisposicion para que nos ayude con la resolucién de este primer contrato muchas
gracias.

Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del cantéon Cumanda: Estamos en el punto 2 compafieros
estd a consideracidén para que hagan su intervencion y proceder con la respectiva
aprobacion.

C. Ing. Stalyn Mafiay Ordofiez: muy buenas tardes compafieros sefiores del sindicato,
alcalde, se top6 el tema del contrato colectivo y se habia solicitado de la manera mas
comedida que se haga llegar la documentacion pertinente, céOmo era el mismo contrato
colectivo, lastimosamente la vez anterior no estaba el contrato por eso se les dijo que
nos den tiempo para el que adjunten este proyecto y poderlo revisar y dar el criterio
,analizar, se ha revisado la informacién en cuanto al proyecto del contrato colectivo lo he
leido articulo por articulo, lei las resoluciones, toda la documentacién de soporte hay
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cosas que quizas se podria analizar, pero me voy a referir a este contrato que ya ha sido
autorizado en 2 sesiones de concejo anteriores, como lo dice las resoluciones que se
encuentra en anexo, estid la resolucion 134 de fecha 29/11/2022 donde el concejo
resuelve: aprobar los montos de negociacién entre el Gad municipal del canton Cumanda
y el Sindicato de trabajadores, resolucién uno; Resolucién 039 de fecha 16/03/2023
dénde concejo el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal cantén Cumanda
resuelve: autorizar a la sefiora alcaldesa suscribir el contrato colectivo entre el comité
central tnico de trabajadores de Cumandd y el GAD Municipal del Cantéon Cumand4 se ha
entregado el oficio donde estan los formularios de financiamiento, de dénde se va a sacar
los recursos, esta los cuadros se ha revisado eso porque el ministerio de trabajo pide
sus formularios, debemos saber de donde vamos a pagar, se toma en consideracion el
acta transaccional que se ha hecho con el ministerio de trabajo para negociar las
condiciones de contrato de trabajo, he revisado las conquistas laborales que tienen los
compafieros en el cédigo en el contrato colectivo, les felicito porque obviamente quieren
mejores condiciones economicas para las labores que ustedes tienen y es asi; un contrato
individual es diferente al contrato colectivo, en este contrato estdn ciertas conquistas
laborales que se hace por el bien del grupo y una de ellas que quizas no esté de acuerdo,
pero ya estd negociado esta conquista en el ministerio de relaciones laborales, habla que
en caso de despido intempestivo se pagard hasta 150 salarios basicos del trabajado;
personalmente no estoy de acuerdo porque estamos quizas exagerando es mi criterio
como concejal, cuando la ley manda hasta 25 remuneraciones por despido intempestivo;
despido intempestivo considerarse cuando yo lo voto al trabajador sin ninguna causal,
pero si algin dia alguien hace eso o alguna alcaldia hace eso, sera problema del alcalde
porque tendra que devolver ese dinero si lo hiciera por abuso de poder, quizas no esté en
de acuerdo en ese punto poque para eso estamos en democracia, pero también tenemos
la otra conquista sobre las compensaciones por las cargas familiares y estd bien eso ha
sido dentro del dentro del marco que ustedes han podido negociar con el Ministerio de
Relaciones Laborales y obviamente que tampoco es el rubro que vaya a influir mucho en
el presupuesto, habla de las horas suplementarias, horas extras y eso no es nada del
otro mundo porque estd en la Ley, siempre dijo v aqui cuando conversamos con ustedes
alcalde paguemos las horas extras y paguemos las horas suplementarias para que puedan
trabajar con ganas y puedan trabajar con el mejor desenvolvimiento, porque eso a veces
de darles horas, de darles dias creo que a veces es un arma de doble filo, porque a lo
mejor el municipio les darad cuando ustedes no necesiten y al contrario cuando ustedes
necesiten a lo mejor no habra disponibilidad de devolver el tiempo mismo; estd bien hay
que pagarles porque asi manda la Ley ,el cuadro de vacaciones estd en base a lo que dice
la Ley, tienen vacaciones a partir del quinto afio y tienen un dia més, algo que también
me llamo la atencién, es donde ustedes aceptan con previo acuerdo y consenso que se
les pueda hacer otras actividades en caso de necesitar el municipio su contingente,
entonces en todo ese analisis que se ha realizado, emiten la partida a la certificaciéon
presupuestaria del director financiero, se complementa los requisitos y también los més
importantes seflores que se habla también que se habla sobre sus derechos y
obligaciones. estan las obligaciones de ustedes haciendo referencia al codigo de trabajo
y asi debe ser, deben estar los derechos y obligaciones, entonces ustedes tienen en
verdad todos sus derechos y asi ustedes en base al contrato cumplir con sus obligaciones
y mantener la buena relaciéon laboral. este contrato también tiene una fecha de duracion
de 2 afios sefiores concejales y alcalde no es una camisa de fuerza indefinida en la cual
se va a renegociar a conversar y también en caso de no hacerlo se dice que se continuard
hasta ahi yo lo revisé, lo analicé el contrato colectivo de trabajo, se incrementa los 10
délares , ahora también hay una novedad que de un rato para el otro nos llego un
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memorando 292, del 10 de julio de 2023, dirigido a la Abg. Secretaria de Concejo, del
Abogado Juridico y voy a pedir por secretaria de lectura.

Abg. Sofia Yepez Bimboza, secretaria de concejo : con su autorizacion sefior alcalde me
permito dar lectura al informe juridico que textualmente dice:

“En atencion a Resolucion No. 034 CGADMCC-2023, de fecha 10 de julio del 20253, en el
cual solicita “(-+-) Emitan un informe, respecto a la firma del Primer Proyecto de Contrato
Colectivo de Trabajo entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cumanda
v el Comité Central Unico de Trabajadores del GADMC (---)”; al respecto, me permito
manitestar lo siguiente’

Antecedentes

- Mediante Resolucion de concejo No. 134-CGADMCC-2022 de fecha 29 de
noviembre de 2022 el Concejo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
cantén Cumands, resuelve “(---) Art.2— Aprobar los montos de negociacion entre el GAD
Municipal del cantén Cumandi y el Sindicato de Trabajadores (---)”.

- Mediante Resolucion de concejo No. 039-CGADMCC-2023 de fecha 16 de marzo
de 2023, el Concejo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton
Cumandi, resuelve “(---) Art. 1.— Autorizar a la sefiora Eliana Maribel Medina Mafay,
Alcaldesa del cantén Cumanda suscribir el contrato colectivo entre el Comité Central
Unico de trabajadores del GADM Cumands y el GAD Municipal del cantén Cumands (---)”
- Mediante Oficio Nro. 058-ST-GADMCC-20253 de fecha 30 de junio de 2023,
suscrito por el Sindicato de Trabajadores del GADM Cumanda, entrega los formularios
#1,2,3,4 de financiamiento y certificacion Presupuestaria.

- Mediante notificacion electronica recibida con fecha 04 de julio del 2023, dentro
del trémite de Primer Contrato Colectivo signado con el Nro. 306391, la Direccion
Regional del Trabajo y Servicio Piublico de Ambato, notifica al Gobierno Autéonomo
Descentralizado del canton Cumand4, en referencia a providencia Nro. MEF-DNGADS-
2023-0106-0 de fecha 17 de mayo de 2023, el Ministerio de Economia y Finanzas, donde
Indica que se realizé6 observaciones a los formularios pertinentes, en los cuales
establecen que, “(-+-) segun lo manifestado por la parte actora en el escrito que se provee,
su empleador no ha cumplido a lo solicitado por esta autoridad, en tal virtud se concede
el termino de 10 dias, con la finalidad de que el Gobierno Auténomo Descentralizado del
Canton Cumandi cumpla con lo observaciones detalladas en el Oficio Nro. MEF-
DNGADS-2025-0106-0 y presente a documentacion requerida’(--+)

Base Legal' Que, el Art. 82 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, sintetiza que
el derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes,

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador claramente determina que’
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrén
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
v ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’;

Que, Art. 35.— El trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho econémico, fuente
de realizacion personal y base de la economia. El Estado garantizarda a las personas
trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y
retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable y libremente escogido o
aceptado.
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Pronuncramiento: En base a las normas constitucionales y legales, pongo en su
conocimiento que el contrato colectivo ha sido negociado con los sefores trabajadores
del Gad Cumands, el Art. 74 numeral 7 del Cogido Orgdnico de Planificacion y Finanzas
Publicas, determina como vinculante el pronunciamiento del ministerio de finanzas para
la suscripcion de contratos colectivos o actas transaccionales.

Con este antecedente, corresponde a la Direccion Financiera emitir el informe en base a
los requisitos establecidos en el oficio No. MINFIN-SRF-2014-0417-0, en el que
establece como primer parametro, que el financiamiento del contrato colectivo debe ser
con ingresos permanentes;, segundo, que debe haber concordancia entre los formularios
con el tiempo de duracion del contrato colectivo en el que se indica lo siguiente: “(---)
Con respecto a la cldusula Sexta en la cual se hace referencia a la vigencia del Primer
Contrato Colectivo se indica que tendrd una duracion de 2 afos contados a partir del 01
de julio de 2023 hasta el 30 de junio del 2025, en relacion a los Formularios Nos.1, 2y
3, conforme la vigencia, se deberd remitir la informacion correspondiente al itltimo afo
del contrato colectivo vigente el cual deberd especificar el periodo (Julio—diciembre 2022)
v por separado la informacién para cada uno de los periodos propuestos (enero—junio
2023, julio diciembre 2023), (enero — junio 2024, julio-diciembre 2024) y (enero — junio
2025) debiendo guardar concordancia entre si, asi como con el Formularios No 4 y la
certificacion presupuestaria (-+-)”,

Recomendaciones.: Se recomienda al concejo, revisar de manera urgente la Ordenanza
No. 02-2022, que Regula La Jubilacion Fatronal De Los Trabajadores En EIl Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal Del Canton Cumands, en base al Art. 216 del Cédigo
del Trabajo, por cuanto la ordenanza actual no determina con claridad cual es el monto
que percibird un trabajador por jubilacion patronal, es decir, en la ley se establecen tres
parametros-

1.— La media de la remuneracion del trabajador (ultima remuneracion);

2.-$30 DOLARES AMERICANOS y,

3.-$20 DOLARES AMERICANOS en el caso de ser beneficiario de doble jubilacion.
Estos rubros no se encuentran definidos en esta ordenanza, por lo que recomiendo se
remita a la comision de legislacion para que se sirva preparar el proyecto de reforma de
manera urgente e informe a la maxima autoridad, para su posterior tratamiento en el pleno
de concejo.

Se recomienda eliminar del borrador del Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el
GAD Municipal del cantén Cumandi y el Sindicato de trabajadores de GAD Municipal
Cumand4, la Clausula Vigésima Octava correspondiente a la Jubilacion Patronal de
Ordenanza No. 02-2022 hasta previa revision y ejecucion de la recomendacion
mencionada con anterioridad, es decir solo deberd constar que la jubilacion se pagara de
acuerdo a la Ordenanza de Jubilacion Patronal aprobada por el GADM Cumanda.

Se recomienda se disponga a la Direccion Financiera el costo del contrato colectivo en
este afo, y con una proyecciéon de cinco y diez afos para determinar el efecto
marcroeconomico, tomando en consideracion todos los beneficios establecidos en el
proyecto de Contrato Colectivo.”

C. Ing. Stalyn Mafiay Ordofiez: gracias sefiora secretaria, sefiores del sindicato han
escuchado el informe en la parte de las recomendaciones son 3; se recomienda al
concejo revisar de manera urgente la ordenanza 02 que regula la jubilacion patronal de
los trabajadores del gobierno auténomo descentralizado; se recomienda eliminar el
borrador el primer contrato colectivo de trabajo de municipio del cantéon Cumanda y el
sindicato, la clausula decima octava correspondiente a la jubilacion patronal de la
ordenanza 02-2022; se recomienda se disponga a la direccion financiera el costo del
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contrato colectivo en este afio y con una proyecciéon de 5 a 10 afios; sefiores
departamentales, en este caso el compafiero juridico y la parte financiera, voy a dar mi
criterio nosotros tuvimos una reunion la semana pasada en la cual ya se hizo llegar el
costo del contrato colectivo, aqui esta; yo no sé por qué se recomienda que se disponga
la direccion financiera el costo del contrato colectivo cuando el costo esta aqui estipulado
en los formularios, si iniciamos con la situacion actual junio 2023 de $311630.09 centavos
y a la final de contrato que es enero— junio de 2026, es de$ 320.706.65 por qué pedimos
que se ponga el costo aqui, de cuanto cuesta el contrato colectivo?, si ya analizamos la
semana pasada, este documento econémico, lo nosotros habiamos pedido es que por favor
se haga llegar es el contrato, para ver las cldusulas, primero este criterio para mi esté
sobrando porque ya esta justificado la documentaciéon, segundo se dice se recomienda
eliminar del borrador del primer contrato colectivo municipal la cldusula vigésima octava
correspondiente a la jubilacién patronal niamero 02 y ejecucién de la recomendacion
mencionada con anterioridad, es decir que solo debe costar la jubilacién que se pagara
de acuerdo a la ordenanza de jubilacion patronal aprobada por el GAD; la cldusula decima
octava del contrato colectivo no sé si tienen a la mano compaifieros para que revisen dice
clarito sobre la jubilacidon, no sé por qué compafieros acogemos este criterio o0 a lo
mejor yo esté mal y quisiera que me corrija, en la clausula dice: “ para la aplicacion de la
presente clausula se tomara en cuenta el Articulo 216 del cédigo de trabajo”. ninguna
ordenanza puede estar sobre la Ley, entonces dice aqui que vamos a liquidar o cuando
toque liquidar a los compafieros del sindicato, en base al articulo 216 del codigo de
trabajo, no sé si tiene a la mano sefiorita secretaria; pero el codigo de trabajo ya esta
dando las disposiciones, no nos estamos yendo en contra de la Ley y tampoco la
ordenanza puede irse en contra del Codigo de Trabajo, de que habrd que reformar la
ordenanza en concordancia con el codigo de trabajo si estoy de acuerdo que hay que
reformar, pero tampoco larguemos mas la situacién y hagamos un trabajo aqui para los
compafileros tenemos que dar una votacidén y no retrasar ese es mi pedido. estamos
hablando de algo muy delicado y no esta el sefior juridico, pero no se esta yendo en contra
del coédigo de trabajo se recomienda revisar de manera urgente la ordenanza 2 la
jubilacion patronal, no nos estamos yendo compafieros en contra de la ley aqui esta para
la aplicacion de la presente se tomard en cuenta el art. 216 del codigo de trabajo, y
nosotros no podemos reformar el codigo quienes reforman son los asambleistas los
legisladores, hasta ahi mi intervencion sefior alcalde sefiores concejales, si hay alguna
intervencion luego pasaré a dar mi voto en cuanto al tema.

C. Ing. Jeferson Tapia Quinatoa: sefior alcalde, concejales, departamentales, compafieros
trabajadores, ya expuso el compafiero Stalyn todo, lo que menciona es realmente lo que
estd estimulado en el codigo de trabajo, para qué le vamos a dar largas al asunto, notos
debemos aprobar porque lo que estan pidiendo no es algo fuera de la Ley, he reido y
estads todo estipulado, entonces practicamente compafiero nos toque es a probar nada
mas, no tenemos para qué largar esto, compafieros felicitaciones por haberse organizado
y unidos para conseguir este logro

Sr. Edgar Zambranp Secretario del Sindicato de Trabajadores: muchas gracias, quiero
hacer una pequefla intervencién, en base a lo que el compafiero concejales Stalyn dice de
la clausula vigésimo octava, nosotros una vez que se presentd el contrato colectivo,
cuando ya se envi6 para el analisis, entonces la providencia en la cual se incluyen las
clausulas que hay que corregir, cambiar, modificar de acuerdo a lo que esta Ley; y la
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clausula vigésima octava de jubilacion qué es lo que nos recomienda el ministerio: la
presente clausula tomando en consideracion que todo lo que significa ingresos para la
municipalidad, debe contener el dictamen del ministerio de economia y finanzas para su
legalizacion de conformidad con el articulo 56 de la Ley para la reforma a las finanzas
publicas, por lo que se recomienda en el beneficio, debe estar establecido en el contrato
colectivo mas no en ordenanza, 6sea el mismo ministerio ya esta diciendo que la
ordenanza no cabe aqui en este contrato colectivo, por eso que en primera instancia los
seflores de la administracién anterior ellos quisieron poner lo que estaba en la ordenanza
y el mismo ministerio dijo no esto no va aqui, va lo que establece el cédigo; también
seflor alcalde los montos de negociacion en la parte salarial hay 3 compafieros que estan
por encima de las tablas, ellos no aplican para el alza salarial, por el mismo hecho que
estan por encima de los techos, dice el acuerdo ministerial 054, entonces ellos no se han
hecho acreedor a esa alza salarial, eso sefior alcalde.

Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde del canton Cumanda: gracias las intervenciones
compafleros por favor que alguien eleve a mocién de una vez y sometemos a votacion.

C. Ing. Jeferson tapia Quinatoa: Elevo a mocion que se firme el contrato
C. ing. Stalyn Mafiay Ordoifiez: apoyo la mocion.

Mgs. Osvaldo Santiago Bonifaz Vicufia, Alcalde: existiendo la mocion por favor someta a
votacion sefiora secretaria.

Ab. Sofia Magdalena Yépez Bimboza: Se somete a votacion la mocion presentada por el
sefior concejal Jeferson Tapia y apoyada por el Ing. Stalyn Mafay de autorizar al sefior
alcalde la firma del contrato colectivo.

C. Sra. Silvia Magaly Garcia Yupa: Aprobado

C. Ing. Stalyn Patricio Mafiay Ordofiez: Aprobado
C. Ing. Jeferson Jacinto Tapia Quinatoa: Aprobado
C. Sra. Alicia Isabel Vique Villacrés: aprobado

Mgs. Osvaldo Santiago Bonifaz Vicufia, Alcalde: en base a la documentacién del proceso
pertinente que se ha realizado, en base al esfuerzo, sacrificio, en base a la disponibilidad
de recursos del GAD Cumanda y base a las conquistas laborales aprobado, ya habiamos
conversado, habiamos tocado el tema nos reunido personalmente antes y después de la
administraciéon con los con los compafieros trabajadores, ustedes saben que yo siempre
les digo compafieros, porque todos somos iguales no somos ni mas ni menos, por algo
somos compafieros y sabemos que vamos a trabajar en conjunto, yo siempre lo he dicho
también he sido empleados publicos y asi me suban 1 USD o si me suban 0.25 centavos
es bastante para nosotros, por ello apoyo esa mocién, aprobada a favor. Y de ser posible
2 veces sefiora secretarias.

CUADRO DE VOTACION

Nombres A favor En contra
1.- Sra. Silvia Magaly Garcia Yupa v
2.~ Ing. Stalyn Patricio Mafiay Ordofiez 4
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3.- Ing. Jeferson Jacinto Tapia Quinatoa v
4.— Sra. Alicia Isabel Vique Villacrés 4
5.= Sr. Mgs. Oswaldo Bonifaz, alcalde v

El resultado de la votacion es cinco votos a favor por consiguiente el concejo emite la
siguiente resolucién:

RESOLUCION No. 035.- El Concejo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del cantén Cumanda: considerando: Que, con fecha 16 de marzo de 2023, el concejo
municipal emito la RESOLUCION No. 039.- en la cual se Autoriza a la sefora Eliana
Maribel Medina Maiiay, Alcaldesa del GAD Municipal del cantén Cumanda suscribir el
Contrato Colectivo entre el Comité Central Unico de Trabajadores del GADM Cumandd
y el GAD Municipal del cantén Cumandd. Que, La peticién del Comité Central Unico de
Trabajadores del GADMC readlizada con Of. Nro. 058-ST-GADMCC-2023, de fecha 30 de
junio de 2023, solicita la aprobacion la firma del Primer Proyecto de Contrato Colectivo
de Trabajo entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cumandd y el
Comité Central Unico de Trabajadores del GADMC. En virtud de las atribuciones
concedidas en el art. 57 del COOTAD. RESUELVE: Art. 1.- Autorizar al senor Alcalde del
GAD Municipal del cantén Cumanda suscribir el Contrato Colectivo entre el Comité
Central Unico de Trabajadores del GADM Cumandd y el GAD Municipal del cantén
Cumanda. Art. 2.- Notifiquese, EjecUtese y Cimplase.

Ab. Sofia Magdalena Yépez Bimboza: sefior alcalde ya no existen mas puntos a tratarse.

Mgs. Osvaldo Santiago Bonifaz Vicufia, Alcalde: con fuerza compafieros del sindicato
sigan a delante recuerden que estamos para apoyarles, siendo las 15h00 del miércoles
12 de julio de 2023. damos por finalizada la sesién de concejo muy buenas tardes.

REGISTRO DE ASISTENCIA - FINALIZACION DE LA SESION

Nombres presentes | ausentes
1.- Lic. Katty Espinoza Cordero v
2.~ Sra. Silvia Magaly Garcia Yupa

3.— Ing. Stalyn Patricio Mafiay Ordofiez
4.- Ing. Jeferson Jacinto Tapia Quinatoa
5.— Sra. Alicia Isabel Vique Villacrés
6.— Sr. Mgs. Oswaldo Bonifaz, Alcalde

N

Firman. -

Mgs. Oswaldo Bonifaz Vicufia Ab. Soffa Yépez Bimboza
ALCALDE DEL GADMCC SECRETARIA DEL CONCEJO
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