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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICO No. AM-03-06D01-22812-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUMANDA (GAD) PARA LA IMPLEMENTACION
DE SERVICIOS DE PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ EN LA MODALIDAD CENTROS
GERONTOLOGICOS DE ATENCION DIURNA

MODALIDAD DE PAGO POR DESEMBOLSO

Suscriben el presente Convenio de Cooperacion Técnico Econdmico para la implementaciéon de SERVICIOS DE
PERSONAS ADULTAS MAYORES - PE] MODALIDAD CENTROS GERONTOLOGICOS DE ATENCION
DIURNA, por una parte, el Ministerio de Inclusién Econémica y Social, representado por Ab. Jorge Luis Rassa
Iglesias, en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de la UNIDAD DESCONCENTRADA DISTRITAL TIPO
A RIOBAMBA; y, por otra parte, el GAD GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON CUMANDA, representado por OSWALDO SANTIAGO BONIFAZ VICUNA en calidad de
ALCALDE, con Registro Unico de Contribuyentes No. 0660001760001, a quienes en adelante se les denominara,
"MIES" y "GAD", respectivamente, y en su conjunto "LAS PARTES", de acuerdo a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 35, establece que “las personas adultas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastroéficas o de alta complejidad, recibirdn atencién prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado. La misma atencion prioritaria recibirdn las personas en situacién de
riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El
Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad™.

2. La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 36, sefiala que: “las personas-adultas mayores
recibiran atencion prioritaria y especializada en los dmbitos publico y privado, en especial en los campos de
inclusion social y econdmica, y proteccion contra la violencia. Se consideraran personas adultas mayores aquellas
personas que hayan cumplido los sesenta y cinco afios de edad”.

3. La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 341, sefiala que “El Estado generara las condiciones
para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios
reconocidos en la Constitucion, en particular la ignaldad en la diversidad y la no discriminacion, y priorizara su
accion hacia aquellos grupos que requieran consideracion especial por la persistencia de desigualdades, exclusién,
discriminacion o violencia, o en virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad. La proteccion integral
funcionara a través de sistemas especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas especializados se guiaran por
sus principios especificos y los del sistema nacional de inclusion y equidad social. El sistema nacional
descentralizado de proteccidn integral de la nifiez y la adolescencia sera el encargado de asegurar el ejercicio de los
derechos de nifnas, nifos y adolescentes. Seran parte del sistema las instituciones publicas, privadas y

comunitarias”.

4. La Ley Organica de las Personas Adultas Mayores, en su articulo 1 establece “El objeto de esta Ley es
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“MISION: El MIES tiene como misién, definir y ejecutar politicas, estrategias, planes, programas, proyectos y
servicios de calidad y con calidez, para la inclusion econdmica y social, con énfasis en los grupos de atencién
prioritaria y la poblacién que se encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo y
cuidado durante el ciclo de vida, la movilidad ascendente y fortaleciendo a la economia popular y solidaria.”

En su Disposicion General Novena, se establece que:

“En el marco de la aplicacion del Analisis de la Presencia Institucional en Territorio-APIT del MIES, se considera
la fusion de 8 Direcciones Distritales con la Coordinaciéon Zonal perteneciente a su Zona, siendo la Coordinacion
Zonal la Unidad Desconcentrada que asume las atribuciones, responsabilidades y portafolio de productos de la
Direccion Distrital. A continuacion, se detallan las Direcciones Distritales fusionadas: 1) Ibarra, 2) Tena, 3)
Ambato, 4) Portoviejo, 5) Babahoyo, 6) Cuenca, 7) Loja y 8) Guayas Norte. Adicionalmente, la Coordinacion
Zonal 9, se suprime y sus atribuciones, responsabilidades y portafolio de productos los asume Planta Central. Para
la implementacion de las Direcciones de los Distritos Tipo A, se aplicaran las atribuciones, responsabilidades,
productos y servicios de los procesos sustantivos y adjetivos, mientras que, para las Direcciones Distritales Tipo B
y Oficinas Técnicas, se aplicaran las atribuciones, responsabilidades, productos y servicios de los procesos
sustantivos, constantes en el presente Estatuto Organico. Para el caso de las Direcciones Distritales Tipo B siendo
estas: 1) San Lorenzo, 2) Duran, 3} Quito Norte, 4) Quito Centro y 5) Quito Sur, las atribuciones, responsabilidades
y productos de los procesos adjetivos de apoyo y asesoria seran asumidas por la Coordinacién Zonal de su Zona, a
excepcion de las Direcciones Distritales Tipo B de las Zona 9, cuyas atribuciones, responsabilidades y productos de
los procesos adjetivos de apoyo y asesoria las asumira Planta Central”.

11. Con Acuerdo Ministerial No. MIES-2021-016, de 17 de diciembre de 2021, se emitieron las delegaciones de
varias atribuciones en el Ministerio de Inclusion Econdémica y Social, entre ellas, la suscripcion de Convenios de
Cooperacion con el sector publico, personas naturales y juridicas de derecho privado para el financiamiento de
programas o proyectos de inversion en beneficio directo de la colectividad, mediante transferencia directa de
recursos publicos.

12. Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MIES-2023-035 de 27 de julio del 2023, que reforma el acuerdo ministerial
Nro. MIES-2021-016, en el que se expide las delegaciones de varias atribuciones en el Ministerio de Inclusién
Econdmica y Social, entre ellas, la suscripcion de Convenios de Cooperacion con el sector publico, personas
naturales y juridicas de derecho privado para el financiamiento de programas o proyectos de inversion en beneficio
directo de la colectividad, mediante transferencia directa de recursos publicos.

13. Mediante Acuerdo Ministerial No. MIES-2023-051 de 29 de diciembre de 2023, se expidi6 la Codificacién y
Reforma de las Normas para la Suscripcion de Convenios de Cooperacion por parte del Ministerio de Inclusién
Econémica y Social.

14. Mediante Acuerdo Ministerial No. MIES-2024-002 de 24 de enero de 2024, se expidié la Reforma al Acuerdo
Ministerial No. MIES-2023-051 de 29 de diciembre de 2023 mediante el cual se emitié la Codificacion y Reforma
de las Normas para la Suscripcion de Convenios de Cooperacion por parte del Ministerio de Inclusion Economica y
Social.
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de las personas expedida por las autoridades competentes.

b) Aportar con presupuesto, bienes, servicios y/o talento humano, para la ejecucion del objeto del Convenio, de
conformidad con el proyecto presentado por EL COOPERANTE y aprobado por el MIES, para este efecto,
informara sobre el financiamiento de las erogaciones econdémicas correspondientes a sus aportes monetarios y no
monetarios.

c) Adoptar las “Directrices para la Prevencion y Atencion de Toda forma de Violencia detectada en los Servicios de
Atencion del Ministerio de Inclusion Econémica y Social en contra de Nifios, Nifias, Adolescentes, Personas con
Discapacidad y Personas Adultas Mayores”, expedidas con Acuerdo Ministerial No. 006, de 22 de enero de 2018,
asi como los protocolos y demds instrumentos que se deriven de su emision.

d) Realizar todas las acciones de carécter técnico, administrativo y legal que sean necesarias para prevenir y evitar
cualquier forma de violencia y/o abuso sexual a los usuarios de los servicios brindados, asi como, al personal que
presta su contingente en dichos servicios.

¢) El coordinador, personal técnico y personal de servicio del COOPERANTE que presten servicio en la unidad de
atencion, no deberan tener impedimento legal alguno para desempenar las actividades inherentes a este convenio.

El MIES en conocimiento de la existencia de una denuncia de caracter penal al interior del servicio dispondra la
implementacion inmediata de un plan de mejora para la unidad de atencién y la confirmacion de la denuncia seré
motivo suficiente para la terminacién unilateral del convenio; y, como medida de prevencion, se separara al

funcionario (a) denunciado (a) de toda vinculacion con los usuarios de los servicios.

En caso de detectarse cualquier indicio de violencia fisica, psicologica o sexual en el servicio prestado, objeto del
presente convenio, el MIES podra iniciar las acciones inmediatas para la terminacion unilateral del presente
convenio y, de forma obligatoria, denunciara los hechos ante las autoridades competentes, a través del respectivo
Director (a) Distrital Tipo A o B/ Coordinador (a) Zonal.

f) Presentar al MIES los informes que solicite y mantener actualizados los Sistemas de Informacion y expedientes
fisicos (por persona) requeridos por el MIES. Para el efecto, EL COOPERANTE realizara las gestiones para contar
con al menos un computador con acceso a internet de banda ancha en la unidad de atencion. El incumplimiento de
esta obligacion puede ser causal de terminacion del convenio.

2) En los casos de acceso a servicios a personas adultas mayores se observara lo siguiente:
- La unidad de atencién debera incorporar de manera obligatoria los enfoques de género, derechos humanos,
interculturalidad e intergeneracional en todos sus planes, programas y proyectos en los términos a que se refieren

los articulos 11, 38 y 70 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

- Aplicara los principios de igualdad, autonomia, respeto a la diferencia, solidaridad, interculturalidad, plena
integracion social, corresponsabilidad y demas aplicables a las personas adultas mayores.

- La unidad de atencion debe contar con la documentacion e informacion que le proporcionen las personas

oo JY




f/ 2o

181305 GUBLES) 08 IDIUSWRULIRGRG BULdle

B[ € SOAIIE[al S030adse op ojuanuele) [0 eded ‘eArjoadsal SN [OP [BUOZ UQIOBUIPIO0)) /g O V odi] [einsig
uo0120211(] ©f 1od SepPEd0AU0D sauorunal se| sepo} ua Jedionaed ‘A ‘ojuaruim3oas op Se}ISIA SNS 9P OPE}[NSAL OWO0D
‘SHIIA [9P seistjeue £ s001us3) so] Jod sepiodjqelss ueas anb souo1BPUIWOIAI K Sau01oBAIASqO se| uod arjdwmn)) (b

"081e0 NS B OIIIAIS [9P UQIOUDJE P SOPEPIUN SB] 9P UQIOBIIdO B] U ‘BAI0IdSAI [BUOZ UQIORUIPIOO)) / g
0 v odI], [e3nsI(] UOIOd2II(] Bf UOD pIEnide udinb ‘SJIA [B OPEIHOU BISS [ENd O] ‘U0IoNndafo eyorp op ojuarungos
K uotoeuIpioood e eied oruaAuo)) [ap uordondafe ap ojiquie |2 ud epezijerdadss sredenuods eun reudisaq (d

"$2JURIPUOASII0D SOIIUIY] SOJUSLUNISUL 3 SEULIOU SE| US SOPIOA|qeISS PEPIIULD A PEPIfED 9p
sonjawered soj uod djuaweroledijqo Jjdwnd e1agap OIdIAISS [op soLensn sof e epeuorotodoid ugroejuswife e (0

"B21[qN PNES 9P OLIAISIULA] [0 A [RI90S A BOIWIQUOOT UOISN|IU]
ap oudysiuly [op auted Jod 0199)9 |2 vied soproa[qeiss sojuawe|Sal sO] A soludwWIje 9P eimoRnuBw op sesnoeid

SEUdNq 9P SAIBPUE)SI SO] U0D duawerioledijqo Jjdwnd uelaqap SOPEIRIIUOD SOjUdWI[E Ip salopasrold so (u

‘seatjqud sexdwo)) ap [e1104 [9p SBJUSIWRLIY S| 9P SPARX B ‘SOpeZLIe[n3al
ajudWepIqap udiuanoud as anb eureprjog A rendod erwouody e[ ap soropapualidwid sof v djuowrajuaIdfard
‘UQIORIUIWI[R P SO] SOPIN[IUI ‘SOIDIAIIS A saudIq SO ap uoroisinbpe e[ eied ‘eorjqnd ugrorjenuod ap
BAIJBULIOU ‘OUIdUI [OJJUOD 9P SBULIOU ‘91ua3iA [B39] BPAIJRULIOU B] UQ SEPIDI[qRISS sauoroisodsip sej uod ajdwny) (w

‘[BUOIOMIISULIdIUI 3 BIJUT UQIOBUIPIOOD U
‘opelsy [op [ervadsa uorooa30id A [e100s uo1ddj01d op sewesSoid sof e senorne A epuodsariod ungas peprjiqerauna
9P UOIOBMIIS UD O [RIDOS 0415189y [2 un3as ‘ezaiqod ewanxe A eza1qod 9p SAUOIdIPUOD U2 ugIde|qod B © JOpudly (]

"OID1AI3S [P pepi[eod B Jelofow © SEPRIUSLIO [BUOIORIDUITIONU] UQISID) 9P BLIBIDIOISQNS B
A ST [2p SeIoueIsul SaIUAIYIP sef Jiwd e uanda[| anb A sepniwd sajeuordsesddo ssuordisodsip se| uod apdwm)) (3

"opeisq [op [01u0d op souedio
soAnoadsar soy ajue SATIA [op 2ued Jod sopLidysuen; sopuoj sof ap olsueur A osn uanq jop ajqesuodsar sa qy0 [ ([

‘SATIA [op 2uted 1od
[BISJR[IUN UOIORUIULID) AP [BSNED RIS UQIOLFI[qO BIS? op ojuatuiijdwnoul |7 "[euoldoreIauadIoju] ugrsan) eLejaIoasqng
el 10d Op1jIwIal OPRISI| [9 UD ISBQ UOD ‘pepljIqRIdU[NA 9P BYOI) 0/ ‘[B100S 0xsISoy [0 undas ezaiqod ewalixo
K eza1qod op sauoIdIPUOd Ud uoror[qod B] B UOIOUD)E Op BINMIAGOD B 91GOS dWLIOJU] Un ‘SHIA e Jeyuasaxd piaqa( (1

‘[euy uoroepinbi| e} Jeuonsad eied opouod opungas [2 opezijeulj 3p SeIp 9 9p OUIULIY) un
U2 Jejuasald ugIaqap uIquIL) OWOD [SB (0S|oquIasap opungas |2 Jeuonjsa eied opotiad sowiid [2 opezijeury ap seip

9 2p ouiuLid) un ud ‘opeysard 010JAISS [2p uoroNda[2 e| apjedsas anb sajudrpuodsariod soAneoyNsnl so] virjuAsAld (Y

‘SOIDIAIOS SO0 © 0sa13ul 9jqisod |2 ered sajuduriied saUOIdNIIISUL O SAIRI[IWE] SO] B
IBJUALIO A IBALIOP 2qap 95 ‘0sa13ul [ eied so)ismbail sof uod ejdwnod ou JoAew einpe euosiad e anb osed |2 ug -

"UQIOURJE 9P PepIUN B[ 2p (€)IOpeuIpIood [ap pepIjiqesuodsar A eipoisnd e[ ofeq vieiss ‘ojue)
1od ‘£ ‘[erouapijuod £ opealid 12398180 Op S9 UQIdBULIOJUL BISH ‘[eF3] ojurjuasaidal O saIBIjlwe) SNS ‘SaloAew sejnpe

!

[e1d0g A eajuipuoa3 4OOYNI3 10
UoIShjou} ap ouBISIuN V3”ﬁﬁd3ﬂ”.§§, %5‘




SR e

ﬁ:&(ag heack Ministerio de Inclusion

‘4 DEL ECUADOR Econdmica y Social
ejecucion del Convenio y para el permanente mejoramiento de la calidad del servicio.

r) Con base en los resultados de la evaluacion de calidad, de acuerdo a las normas técnicas correspondientes, el
GAD elaborara e implementara un plan de mejora de los servicios prestados y la Direccion Distrital Tipo A o B/
Coordinacion Zonal respectiva efectuara un seguimiento de su implementacion.

s) Aplicar y observar el Cédigo de Cero Tolerancia a la Corrupcion del MIES, expedido mediante Acuerdo
Ministerial No. 013, de 26 de febrero del 2018.

t) Observar y aplicar las Condiciones Contractuales Generales que, sobre Fraude y Corrupcion, elaborados por los
organismos internacionales o multilaterales y que se encuentren vigentes para los convenios cuya fuente de
financiamiento sea un crédito externo de dichos organismos; condiciones que se agregan como anexo y forman
parte integrante de este instrumento.

u) El GAD tiene la obligacion de presentar al MIES los informes que solicite y mantener actualizada y
sistematizada la informacion de sus usuarios (as), en el sistema informatico vigente del MIES, para tal efecto en
cada una de las unidades de atencion se debera asegurar minimamente lo siguiente:

1. Contar con el expediente fisico y digital de los usuarios, asi como su seguimiento.

2. El ingreso de asistencia diario de usuarios en los Sistemas de Informacion del MIES que se encuentren
vigentes.

3. La carga de informacion de asistencia de los usuarios se realizara diariamente durante la vigencia del presente
convenio.

4. Obtener el reporte del sistema informatico vigente en el MIES el Gltimo dia del mes.

v) Al finalizar el plazo del Convenio el GAD debera presentar el informe final de gestion sobre la ejecucion y
cumplimiento de los indicadores que consten en el proyecto aprobado por la Direccién Distrital Tipo A o B/

Coordinacion Zonal respectiva, los cuales seran notificados al Administrador (a) del mismo.

w) En caso de reduccion de cobertura de usuarios, el GAD debera articular con la Coordinadora Técnico Territorial
del MIES, la bisqueda de usuarios, con la finalidad de cubrir su cobertura.

x) Presentar el permiso de funcionamiento al inicio o en caso de estar en tramite tendran un periodo maximo de 60
dias y mantenerlo vigente, durante todo el periodo de ejecucion del presente convenio, el incumplimiento de esta

obligacion sera causal de terminacion del mismo.

y) Las demas que se encuentren previstas en el presente Convenio, asi como aquellas que sean aplicables para este
tipo de instrumentos, conforme el ordenamiento juridico en vigencia.

2.- OBLIGACIONES DEL MIES:

a) Garantizar el registro de compromiso en el sistema de administracion financiera del ente rector de las finanzas
publicas que permita la transferencia de los recursos presupuestarios acorde a lo estipulado en la Clausula Cuarta
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MONTO MIES:

Para la ejecucion del presente Convenio, el MIES transferira al GAD el valor de USD. 107964.5 (CIENTO SIETE
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO CON 50/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA), conforme lo determinado en la cldusula quinta (MODALIDAD DE LOS DESEMBOLSOS) de este
instrumento legal, asi como en el CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES, constante en el
PROYECTO DE COOPERACION que forma parte y es documento habilitante del presente convenio.

MONTO CONTRAPARTE:

El GAD, en calidad de contraparte aportara el valor USD. 33355.46 (TREINTA Y TRES MIL TRECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO CON 46/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), en presupuesto,
bienes, servicios y/o talento humano.

CLAUSULA QUINTA.- MODALIDAD DE LOS DESEMBOLSOS:

El primer desembolso cubrira el 50% (cincuenta por ciento) del valor del aporte del MIES, en calidad de anticipo el
cual se gestionara una vez cuente con la asignacion de recursos econdmicos realizada por parte del Ministerio de
Economia y Finanzas.

El segundo desembolso, por el 50% (cincuenta por ciento) del valor del aporte del MIES, se realizara una vez
transcurrida la mitad del tiempo establecido como plazo total del Convenio.

Para la transferencia del segundo desembolso se realizara una pre liquidacion, por lo cual, se debera tomar en
cuenta que, si no se ha ejecutado la totalidad de los recursos entregados en el primer desembolso, inicamente se
transferira la parte proporcional, tomando en consideracion los valores ejecutados y debidamente justificados.

Los comparecientes podran de mutuo acuerdo por una sola ocasion, efectuar una pre liquidacion parcial en la cual
se determinen los valores totales que han sido justificados previamente y los valores que se encuentran pendientes
de transferencia en virtud del cumplimiento del objeto del presente convenio, previa solicitud de parte del GAD e
informe motivado y aprobacion emitida por parte del MIES, a partir del cual se efectuara la transferencia de los
recursos determinados en la pre liquidacion

CLAUSULA SEXTA.- PLAZO:

El plazo para la ejecucion y prestacion del servicio del presente Convenio es desde el 1 de Febrero de 2024 hasta el
30 de Septiembre de 2024.

CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

1. La relacion entre las partes se limita tinica y exclusivamente a la ejecucién del objeto de este Convenio; por lo
expuesto, el MIES no contrae ningun vinculo laboral o civil, ni relacion de dependencia con el personal que el
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1. Proteger la informacion perteneciente al MIES, a la que tenga acceso por la naturaleza del presente Convenio.
2. Resguardar la informacidn que genere respecto a usuarios (as) y beneficiarios (as) del presente Convenio.

3. Mantener la reserva y estricta confidencialidad sobre los datos de terceros o usuarios (as), de conformidad con la
normativa vigente.

4. No divulgar a terceros la naturaleza y el contenido de cualquier documentacion que sea resultado del proceso de
prestacion del servicio en cooperacion con el MIES.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PROHIBICIONES AL GAD:

1. Ceder o transferir las obligaciones constantes en el presente Convenio;
2. Utilizar los recursos entregados en fines distintos a los aprobados;

3. Solicitar o requerir aportes econdémicos al personal contratado para la ejecucion del proyecto, con la finalidad de
cofinanciar el servicio;

4. Utilizar el nombre del MIES con fines politicos, religiosos u otros que sean ajenos al objeto del presente
convenio; y,

5. Las demas que se encuentren previstas en el presente instrumento legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES:

En caso de requerirse modificaciones al presente Convenio, LAS PARTES acuerdan en observar lo previsto en el
Acuerdo Ministerial Nro. No. MIES-2023-051 de 29 de diciembre de 2023.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

1. Cumplimiento del objeto o plazo del Convenio.

2. Por mutuo acuerdo de las partes: Cuando por circunstancias imprevistas, técnicas o econdémicas, o causas de
fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posible o conveniente para los intereses de las partes, ejecutar total o
parcialmente, el convenio; las partes podran, por mutuo acuerdo, convenir en la extincion de todas o algunas de las
obligaciones del Convenio, en el estado en que se encuentren.

La terminacion por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor del MIES o del
GAD.
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fin de que el nuevo administrador contintie con la supervision, seguimiento y control del Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION Y CIERRE:

La liquidacion y el cierre total del Convenio, se iniciard una vez concluido el plazo del mismo, y no podra
extenderse hasta mas alla de los 15 (quince) dias posteriores a la finalizacién del plazo del Convenio, siempre y
cuando se cumpla con la entrega de los documentos justificativos previstos en el presente instrumento legal.

Al GAD le correspondera justificar los valores utilizados en la ejecucion del mismo; de existir saldos no
ejecutados, no justificados o no reconocidos, estos deberan ser liquidados y restituidos, via depésito directo en la
cuenta rotativa de ingresos del MIES.

Para la terminacion del Convenio por cualquier causa, se debera contar con la siguiente documentacion:

1. El informe técnico de cumplimiento de obligaciones a satisfaccion, con los documentos de respaldo que
correspondan;

2. El informe financiero, en el que indique los montos transferidos y si han sido devengados o no; vy,

3. El expediente original del convenio.

Con los informes detallados, la Unidad de Asesoria Juridica Zonal/ Distrital/ Coordinacién General de Asesoria
Juridica elaborara el proyecto de acta de cierre y liquidacion del convenio, y remitira al Coordinador Zonal/
Director Distrital/ Director de Coordinaciéon DMQ, para su suscripcion.

En el caso que el GAD se niegue a la suscripcion de dicha acta, el cierre y liquidacion sera realizada en forma
unilateral por parte del respectivo Coordinador Zonal/ Director Distrital/ Director de Coordinaciéon DMQ e iniciara
las acciones legales correspondientes en caso de no haber restituido valores si los hubiere.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL:

1. Es obligacion de las unidades de atencién implementar un rétulo o letrero que garantice la legibilidad suficiente,
a efectos de que se facilite la identificacion del servicio que presta el MIES, cuyo logotipo y denominacion, debe
determinarse dentro del rétulo y/o letrero, ocupando al menos el 50% (cincuenta por ciento) de su espacio,
conservandose ademas el tipo de letra y colores que corresponden al logotipo e identificacion del MIES para
garantizar la uniformidad en la rotulacion, conforme a las directrices del drea comunicacional del Ministerio.

2. E1 GAD podra realizar publicidad que involucre la imagen institucional del MIES unicamente sobre el servicio
por el cual se suscribi6 el convenio, conforme a las directrices del area comunicacional del Ministerio, asi como
cumplir con lo preceptuado en las leyes y normativa que precautelan los derechos de las personas adultas mayores
atendidos en el servicio.

3. Se prohibe la utilizacion del servicio, usuarios y el nombre del Ministerio de Inclusion Econémica y Social, para
temas de comunicacion social privados y/o ajenos al objeto del Convenio, propaganda politica o religiosa; y, en
caso de donaciones que contravengan con lo establecido en las normas técnicas de estos servicios.
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7 REPUBLICA Ministerio de Inclusion
.2~ DELECUADOR Econdmica y Social

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y LEGISLACION APLICABLE:

1. Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del presente Convenio, las partes
tratardn de llegar a un acuerdo directo que solucione el problema. De no mediar acuerdo alguno, las partes lo
someteran, libre y voluntariamente, al proceso de Mediacion en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General
del Estado; en caso de existir un Acta de Imposibilidad de Acuerdo, las partes se someteran a la justicia ordinaria
que ejerce jurisdiccion en el domicilio del MIES.

2. La legislacion aplicable a este Convenio es la ecuatoriana. En consecuencia, LAS PARTES declaran conocer el
ordenamiento juridico ecuatoriano, por lo tanto, se entiende incorporado en todo lo que sea aplicable al presente
Convenio y/o en todo aquello que no estuviere contemplado de forma expresa en las clausulas del mismo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

1. Proyecto para ejecucion del servicio, segln los formatos elaborados y aprobados por las Subsecretarias del
Ministerio de Inclusiéon Econémica y Social segin corresponda, incluyendo la ficha de costos y cronograma
valorado;

2. Informe Técnico de Viabilidad aprobado y autorizado por la maxima autoridad o su delegado;

3. Certificacion Presupuestaria; aprobado el proyecto, debera contar con la certificacion presupuestaria
correspondiente, en la cual conste la disponibilidad de recursos para el cumplimiento de las obligaciones del
convenio;

4. Solicitud del GAD para suscripcion del convenio con indicacion de la modalidad de desembolso;

5. Copia del Registro Unico de Contribuyentes - RUC del GAD;

6. Copia certificada del nombramiento vigente y copia de cédula de identidad del representante legal del GAD;

7. Copia de la parte pertinente del COOTAD;

8. Certificado del GAD de no constar como contratista incumplido en el SERCOP;

9. Certificado del GAD de no adeudar al Servicio de Rentas Internas;

10. Certificado del GAD de cumplimiento de obligaciones patronales emitido por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social;

11. Certificacion bancaria del GAD;

12. Autorizacion de la maxima instancia de la entidad pablica o privada, para la suscripcion del presente
instrumento, conforme corresponda;

13. Permiso de funcionamiento vigente de cada unidad de atencion, o solicitud de inicio de proceso para la
obtencion del mismo; otorgada por el Ministerio de Inclusion Econémica y Social;

14. Certificado de antecedentes penales del personal que preste servicio en las unidades de atencion;

15. Aval en caso de gasto de inversion; vy,

16. Solicitud a la Coordinacién General de Asesoria Juridica o la unidad que haga sus veces a nivel
desconcentrado, para la elaboracion del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA.- DOMICILIO:

Para todos los efectos de este Convenio, las partes convienen en fijar su domicilio en la ciudad de Riobamba, en las
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