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GOBIERNO AUTONOMO
CANTON CUMANDA

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL

En el articulo 90 de la ley orgdnica de Participacién Ciudadana al referirse a los sujetos
obligados a rendir cuentas, prevé “las autoridades del Estado, electas o de libre remocion,
representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del sector privado que
manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico, los medios de
comunicacion social, a través de sus representantes legales, estin obligados a rendir cuentas
sin perjuicio de las responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores ptiblicos sobre

sus actos y omisiones.

Con respecto al proceso y cronograma de rendicién de cuentas debemos implementar el proceso

de rendicion de cuentas establecido en las guias especializadas existentes para el efecto segin

el siguiente proceso y cronograma:

FASE

DESCRIPCION

TIEMPO DE EJECUCION

“ELABORACION - DEL - INFORME | DURANTE.

ORMACIO

SUIETOS - OBIIGADOS

"EN EL MES DE FEBRERO

DEL 4RO SIGUENTE ‘AL

‘DE RENDICION DE CUENTAS-

PERIODO, " FISCAL DEL

X

EVALIJACION DE LA G.ESTION Y ELABORACIbN DEL | EN EL MES DE MARZO DEL

7. DELIBERACION SOBRE EL

INFORMEDE ~ RENDICION  DE | INFORME INSTITUCIONAL SIGUIENTEPERIODO

CUENTAS PRESENTADC POR LA FISCAL DEL CUAL RINDE
AUTORIDAD A LA CIUDADANIA CUENTAS

DE [ ES DE ABRIL DEL.

SUIENTE AL CUAL

4 “INCORPORACION DE LA | INCORPORACION DE LA OPINION CIUDADANA, | MES DE MAYO
OPINION CIUDADANA SEGUIMIENTO (ENTREGA DEL INFORME AL CCPSCS A

TRAVEZ DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

Informacién que pongo en su conocimiento para reafizar los tramites correspondientes.
Ademas invito a una reunion de trabajo a efectuarse el dia jueves 20 de Febrero del 2020 a partir

tos:
Teléfonos/Contaclos logan1720n @ hotrmail.com
8‘3 %g%ﬁ}ég 503 2326-075 Webshe: www.cumanda.gob.ec
B (@2 03) 2327- 036 Q Aodén Caldercn s/n y Smén Bolier
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RENDICION DE CUENTAS

ENTREGA DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION

NOMBRES APELLIDOS BARRIO FIRMA
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RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES APELLIDOS BARRIO _EIRMA
: 9
.DC\\J'.JA L\}(}ch‘lﬁ. _g{'u“ 4 17 C »\J."n Q\CAOL Lﬂ{_“f_l_n})ﬂ 19{1‘()\‘ (;/ ‘ _a
G~ Moo dirir | fuerroPeye | Pl e | lbi Y

Blowce #oucino |V bilh “Woyrs Wk /Mwaw#{f)
Lo 0G| [, s, Lorricns 0 Braatios
Dt Mot G| 7 TNV
> 4. cJo /ng@éﬂL
Hﬂ‘cemf Eaﬁ{.m N hiser 50

m‘gu _ﬁ@ % Qan [//Zr-ﬁé
(&\\‘\\b Cozatla ) o\OTDSm(f

Edjson Al{vaies s Caseaypf
Aids Mogouo. @Qlj{/@v D
.3[)556\\;4 tilnn DIZaAC e O’m\ 'Waln 891
? ; fRe s O :
éﬁ@e ) yAa:E.if.) &/Mayas Niwer procey) L [SALLE P
: Prescdeno o cickapagy
o  Yolanda Niedes  Jeon Ftoli

deu(m ug/_m.;..p épﬂlfjﬁ-f_‘) Z/‘Q('/'Z //L'QO




NOMBRES

APELLIDOS

BARRIO

FIRMA




INSTALACION DE

FACTUIRAS, AL FINALIZAR EL
= 3
FOTOS, 2019 LOGRAR L | PRECAUTF| AR LA SEGURIDAD DF 105 3;»,“,%“%“ M...”; ’ DEPARTAMENTO, | o de diciombr
M 01 ¢ 31 icie
INFORMES, 100%DE | ADULTOS MAYORES QUE ASISTEN AL AR08 DE LAS 500,00 DE OBRAS i
PROYECTO IMPLEMENTACIO CENTRO GERDNTOLOGICO _Zﬂ—h_hm_DZmﬁ Vﬂ_ PUBLICAS
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EIECUTADO N DEL PROYECTO CENTRO GERONTOLOGICO
DE LA POBLACION DE LOS
SECTORES VULNERABLES
”ﬁhﬂ))”. AL FINA i MANTENIMIENTO ¥
* | 2018 LOGRAR 1. | PRECAUTELAR LA SEGURIDAD DE LOS DEPAKTAMENTO
FaTos; 100%DE | ADULTDS MAYORES QUEASISTEN AL | 1o ARACION DEL 500,00 pEOmRas: | 09 MARZO del } 31 te ticiemive
INFORMES, | L EMENTACIO CENTRO GERONTOLOGICO SERFAMIENTO DEL ' PUBLICAS o8 el 2019
mRavecro | O VECTD CENTRO GERONTOLOGICO
EIECUTADO
[T —
IRy ;.E“”mw__s_.: MANTENIMIENTO ¥ DEPARTAMENTO
FOTOS, = s PRECAUTELAR LOS BIENES INTERNOS PINTADD. DL CENTRO 500,00 e an.ak 01 de MARZO del | 31 de diciembre
INFORMES ki DEl CINTRO ) ! " 2 08 del 2018
PROYECTD IMPLEMENTACIO GERONTOLOGICD PUBLICAS
N DEL PROYECT
EJECUTADO 22k
_xH”__Lﬂ“ MANTENIMIENTO
* ¥ PINTAD! Y ! ENTO ARTAMENTD
FOTOS, = 500, D PRECAUTELAR LOS BIENES INTERNOS MANTENIMIENTO REFARTAMEN 01 de MARZO del | 31 de diciembre
LOS CENTROS DE PINTADO DE LOS CENTROS 1000,00f DE OBRAS
INFORMES, DE LOS CENTROS INFANTILES i 2015 Ued 2019
. DESARROLLO INFANTILES PUBLICAS
ROYEGID INFANTI
UTADD ke
TOTAL $ 12.500,00
DORIS CEPEDA

SECRETARIA DE COORDINACION ¥ DESARROLLO SOCIAL

" Semtily i
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Elaborado por: Abg. Diego Guevara

Coordinador Transito Cumanda

_1w0nmw0._._z=u)_u" UNIDAD DE SALUD DCUPACIONAL

RESPONSABLES: Medico Ocupacional

profecional de
los servidores
del GAD
Cumanda

vigilancia de salud de
los trabajadores.

OBJETIVO OPERATIVO MEDIOO |INDICADORES META ACTIVIDADES RECURSOS NECESARIOS POR ACTIVIDAD-PROYECTO RESPONSABLE| FECHA INICIO CRONOGRAMA
FUENTE DE | DE GESTION CLAVES PROYECTOS | R. HUMANOS CONSULTORIA®R. FINANCIERO{ PRESUPUESTO | ACTIVIDAD FIN T1 T2 T3 T4
Vigilar la Salud y Fotos En el afio 2019 |2 Chequeos médicos 1, Elaborar el Insumos e
Seguridad de los Infarmes se realizaran Diagnéstico médico instrumentale
Trabajadores Registros al menos 2 de cada servidur s médicos
Fichas evaluaciones Municipal.
médicas de salud de 2. Realizar la
todos los valoracion medica de
trabajadores inicio y fin de gestion 5 1.500,00|Médico
del GAD del personal que Ocupacicnal
labora en el GAD.
3, Elaborar el
Profesiograma por
cada trabajador
Capacitar al personal del  |Fotos A Diciembre |2 charlas informativas 1. Capacitacién en Tecnico en
GAD cum Informes del afio 2019 Enfermeda
Enfermedades Registras se realizaran fesionales
Profesionales almenos 2 2. Capacitacion en 4 300,00 Medico
capatitaciones Ocupacional
edad
s, al
Investigar Incidentes, Fotos Al terminar el |1 Ficha por persana 1, Levantar el
accidentes y Informes primer diagnadstico de
enfermedades Registros semestre del enfermedades
profesionales Fichas afio 2019 se profesionales.
médicas habra 2 Llevar el registro
disefadola de incidentes y
ficha de accidentes de Medico
incidentes, trabajo. $1.000,00 Ocupacional
accidentes y 3. Elaborar los
emfermedad |protocolos de
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" Copia de ios

umero
wsuarios atendidas a

de documintos

11 debetet y atributiones,

T estrategim e ey |10 “Callicaciin ) Suminlstros de
feomunicacion satitfactoria de Cumplimienta en un 100% - vl solkigous o8 paga Canirate Oficin, Equipes, i I SO
impternentar nuevas extratogias para EsL05 sarncion y ceconcion e pagos Capacitacion
traee maynr cantidad de wsu por patta. dy los 4 eivirega ce-cectificados &

suiarios o
Desantoliar mecamivmas para womry T
~Niimeo do
on el Publicaciones,
incrigton
Cumplimentn on un 100% Nombtamiento SHARNCIp o ESH Corfieadara /| Erem a o
Oficina, Eguipes, Kegrarior
Capatitacion,
Suminivtros de
Cumnplirimato s in 1008 ) Ewinent Nernbramianin. || Oifigrs, Easipos; g .
Eapacitacian
LiAR(AP. 3014
NG B8 Eiios
Jtespondides al
1 Falla iy E
3 Ingresn y virificacion te
de Envid y Deputacion “Manaio de la ACtos insenins a la
e 1nformacitn” - Resolucién No. No rHTaieta SN Herramienta SE01
0007-NG-DINARDAR. 201 7
T Fresentar repartes
mediante o formulano y la
L structura cue expis b Publicaciones,
veriticar 1a aphicacion e 1a normativa .”””H” i Cumalimignto en un 100% Unidad de Analis Finantiero y Contrata n“..s..iwu. - ESH Frcepals deSNE - | o s 20m
Jinherente a ta prevencion de lavado {fconomico - UAFE cina, Equipos, SEDT / Regstrador
e activos y el firnanciamienta de 7 Coordinar con la UAFE las Capacitackin
fietitos. ejecutir el programa de lagales, los reporey Lactivatades de tepoite. 3.
feumpliniento tendiente a evitr gue Frevistos an of Realizar los controles
1a entidat [sujeto obligado) sea articulo 3 e la Ley |correspandientes sobre s
utilizada pata ol cometimients de de Prevencion, faperaciconns y transaccinnes
Jeston delitns; v, velar por la Deteccion y que igualen o sugeren los
Jobservancia e implementacion de los Ervicicaskin el umbrales especilics que
procediniientos. cantroles y buenas Delea de Lavado de determine y notifique (a UAFF
pricticas necetarios para la 4 Revisar peribdicaments las
prevencion de lavado de activos v ¢l listas consolidada de las
linanciamiento e Delitos INaciones Unidat de personas
inwolicraas en sctividades
terronsta
ontroiar ot procesns ue cada
fluncionatio walica en su area | ———
Tomar acciones correctivas Loy de Regrstro de de ls Propiedad y Mercantil S e
Rvision o Esiituras Dates Cumplimients en un 1005 e dehiEus Nginel | Accién de Persanal | Oficina, Equipos, £sH 019
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eficacia,efect

un buen servicio al cliente.

Implementacion del

z X
ividad e proyecto
Elaboracion del -
Coordinar temas Proyecto, . — proyecto
concernientes aridos y | informe del agraracquiit 'a Sxallacion del X Abg, Jorge | 01 01
petreos pr to competencia cabalidad proyecto Vega Averos
Implementacion del X
proyecto
- En el afio Elaboracion del X
<_m_§m y controlar la ProVEGS, 2019 realizar | Garantizar la calidad de los proyecto
calidad y pesos de los ifonaHal inspecciones| productos y mantener el Socializacion del i
productos y Jmm__th i alocales y mercado en optimas proyecto . WASHINGIUN| oupL/200
contioles diarios coordinar | condiciones para su uso | implementacion del . ESPINDZA
. mensualment royecto
royecto, Elaboracion del
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PLAN OPERATIVO ANUAL ANO 2019

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE CUMANDA

o 1# ETAPA REGENERACION
MEJORAR LA CAUIDAD DF VIDA EQ:EEG. AL FINALIZAR EL UIRBANA DE L& AVENIDAD e
ﬂ_.““mﬂnﬂwro”mm”mﬁ_ﬂg toTos, Esmooﬁp 8 ncrementan L Inice ot Aneas | 1O _.Ez:nm. Qw.;m w L % $100.000.00 PLANIFICACION ¥ | 3 BF ENERO DEL [27 DE DICIEMERE
fcies INFDRMES 300% VERDES A @ M2 X HAB AL 2023 OCTUBRE. PARQL E N PROYECTOS / e DEL 2019
PUBLICOS EN EL MARCO DE LA PROYECTO IMPLEMENTACIO CENTRAL Y MALECON TURISMO
GESTION ESTRATEGICA gecutape | OB PROYECTD SIMON BOLIVAR DEL
CANTON CUMANDA
PLANILLAS, B}
Hﬁ_ﬂm_ﬁw,nhubﬁswﬁmﬂ .ﬂﬂ.ﬂ FATTMERS, w.____w._z._.v._ﬂ_wn”: REGENERACION LIREANA i
Al 106G £t GENERACION LIRS
e - INCREMUENTAR LLINDICT DI AREAS = PLANIHICACION ¥ i
LA PRESTACION UE SERVICIOS WECRNES .Ea... DF VERDES A 5'Wa X HAB AL X34, CALLE ELOY ALFARD DEL X $ 100.000,00 PROVECTOS / DL 2010,
PROWECTD _.“S_ LEMENTACIO CAN CUmMmANDA TURISMO
BIECUTADD N UEL PRUYECIG
AL FINALIZAR EL
Ta—
ANHLOGRAREL BLICOS DE sl v 1 1NE ENERC
e 100% DF R 5 X $ 100.000,00
e 2 IMPLEMENTACIO
TURISMO
GESTION ESTRATEGICA PROYECTO |\ o1 prOYECTO ENELEANTON R
EIECUTADD
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MEIORAR LA CALIDAD DE VIDA AL FINALIZAR £L
DE LA _.._n_w:ﬁ_cwz ¥ ASEGURAR FERTURAS, “_S.. Eww”_. Fl I ETAPA REGENERACION DIRECTOR DE
LA PRESTACION DF SERVICIGS FOTOS, 100% 0 INCREMENTAR EL INDICE DE ARLCAS LIRBANA MALECON ¥ % 100.000.00 PLANIFICACION ¥ | O DE ENERO DEL |30 DE DICIEMBRE
" : : INFORMES, = VERDES A 9 M2 X HAS AL 2024 SECTOR HERDOIZA DEL i PROYECTOS / 2019 DEL 2019
PUBLICOS EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIO Sd
GLATION ESTRATEGICA PROVECTD |\ kL PROVECTO CANTON CUMANDA : TURISHO
iy HECUTADD e
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AL FINALIZAR EL
SOSTENIBLE DE SUBCUENCAS FACTURAS, MEIORAMIENTO DE LOS
HIDROGRAFICAS CON ENFASIS FOTOS, NEM%M””’ £ ;.nhhﬁﬂww.__wnhmwn.ﬂﬂuﬂﬂw SISTEMAS DE AGUA % R iboacod DIRECTOR DE | 01 OF ENERO DEL |31 DE DICIEMBRE
EVELABASTECMIGNTO AUTLRD|  iroRmEs, | L ERCE | EOMMANEIGSC N L0S RECINTOs | VARIOS RECINTOS DEL s OBRAS PUBLICAS 2019 DEL 2019
DE AGUA PARA £L CONSUMO povecto | FTEEREARED ! CANTON CUMANDA
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