
    
 

I II III IV

Taller de sensibilización sobre los 

organismos que conforman el CCPD-C
1 Taller

Operadores de justicia cantonal, 

conocen sobre el CCPD-C y su 

funcionamiento.

15.00 CCPD-C 

Taller sobre el buen trato y atención con 

calidad, calidéz y no revictimización 

dirigido  a los actores locales

1 Taller
Operadores de justicia, autoridades 

locales y estudiantes del Cantón 
10.00 CCPD- C 

Taller sobre valores y autoestima  dirigido 

a los Padres de familia y estudiantes del 

Cantón 

1 Taller
ARMONIA FAMILIAR ENTRE 

PADRES E HIJOS 
15.00

CCPD- C 

/MOBILIDAD 

H

002. Promover el  

fortalecimiento 

de la JCPD del 

Cantón 

Cumandá.

Talleres de capacitaciones  al concejo 

Municipal, CCPD-C, JCPD y demás actores 

locales sobre la funcionesque desempeña 

la JCPD.

1 Taller

Concejales y miembros del CCPD, 

conocen el beneficio de 

funcionamiento de JCPD, para que 

los derechos de los NNA se han 

restituidos y garantizados.

10.00 CCPD- C 

Taller de capacitación  a maestras y 

maestros en buen trato articulado a las 

escuelas del buen vivir

1 Taller
Maestros y maestras conocen 

sobre el buen trato
15.00 CCPD- C 

Talleres para crear y fortalecer rutas de 

protección a nivel de todo el Cantón
2 Talleres 

Contar con una ruta cantonal   de 

protección
10.00 CCPD-GADs

4,5.-     Acciones de 
prevencion de 

bulling, consumo 
de drogas y 
substancias 

4.5.01     Afiches, tripticos, banners, sobre 
bulling, drogas y otros.

CCPD-G
POLICIA NACIONAL, DINAPEN, 

DIRECCION DE EDUCACIÓN, 
DIRECCION DE SALUD,MIES.

10.00 CCPD-G

PRESUPUESTO RESPONSABLE

CRONOGRAMA

PRODUCTOLINEAS DE ACCIÓN
OBJETIVOS 

OPERATIVOS

PLAN ANUAL  DE POLÍTICA PÚBLICA INSTITUCIONAL 

PROMOVER EL 

FUNCIONAMIENTO E 

INTERCONECTIVIDA

D DE LOS 

ORGANISMOS DEL 

SNDPINA A NIVEL 

CANTONAL

001. potenciar la 

concetividad del 

CCPD

METAS 

OPERATIVAS

MISIÓN: El Concejo Cantonal de Protección de Derechos de Cumandá es el organismo rector de la Política Pública a nivel Cantonal, en lo que tiene que ver al cumplimiento de derechos de la 

niñez y la adolescencia y el ciclo de vida en su jurisdicción, en el marco de sus competencias define, vigila, evalúa y ordena su territorio para un eficiente cumplimiento de los compromisos de 

las instituciones que actúan y trabajan en Cumandá.

VISIÓN: El Concejo Cantonal de Protección de Derechos de Cumandá, ejerce su rectoría a través de la articulación eficiente de los organismos del SNDPINA para garantizar el cumplimiento de 

la Política Pública a nivel Cantonal, con suficiencia de recursos para la consecución de su fin.

003. Definir 

modelos de 

atención de las 

REDES DE 

PROTECCIÓN 

INTEGRAL. 

OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS



I II III IV

VIGILAR EL 

CUMPLIMIENTO DE 

LAS POLÍTICAS  Y 

PLANES DE ACCIÓN 

LOCAL PARA EXIGIR 

Y GARANTIZAR EL 

CUMPLIMIENTO DE 

LOS DERECHOS DE 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

001. Exigibilidad 

y control social y 

veedurias

1 Taller para capacitar a los comités de 

participación ciudadana en los temas de 

Niñez y Adolescencia, elección del 

consejo consultivo NNA.

1 Comité 

Cantonal

Los integrantes del comité de 

participación defienden y exigen el 

cumplimiento de los derechos de la 

Niñez y Adolescencia

15.00 CCPD-GADs

I II III IV

Talleres de capacitación a los NNA del 

Consejo Consultivo, Gobierno Estudiantil 

cantonal y movimiento de NNA

3 Talleres

NNA del Consejo Consultivo, 

movimiento y gobiernos 

estudiantiles  del Cantón Cumandá 

ejerciendo el derecho de 

Participación.

30.00 CCPD-ME

Apoyo a la ejecución del plan de trabajo 

del Consejo Consultivo de NNA.

1Plan de trabajo CCNNA, ejecuta su plan de trabajo CCPD-CCNNA

Capacitación a líderes comunitarios en el 

tema de niñez y adolescencia 

2 Defensorias 

comunitarias 
20.00 CCPD

Talleres de conformación de una 

defensorías comunitarias

4 Talleres  en el 

Cantón Cumandá.
30.00

    

 

OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS

PRESUPUESTO RESPONSABLEPRODUCTO 
METAS 

OPERATIVAS
LINEAS DE ACCIÓN

OBJETIVOS 

OPERATIVOS

RESPONSABLEPRESUPUESTOPRODUCTO

OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS

CRONOGRAMA
METAS 

OPERATIVAS

CRONOGRAMA

PLAN ANUAL  DE POLÍTICA PÚBLICA INSTITUCIONAL 

LINEAS DE ACCIÓN
OBJETIVOS 

OPERATIVOS

001. Activar el 

movimiento 

social a favor de 

los derechos de 

los NNA.

12 Defensorías 

comunitarias 

conformadas y 2 

fortalecidas

PROMOVER E 

IMPULSAR EL 

EJERCICIO DE LOS 

DERECHOS DE LOS 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES Y 

CONSTRUCCIÓN DE 

CIUDADANÍA Líderes comunitarios 

sensibilizadosy ejerciendo su rol de 

control de social para exigir el 

cumplimiento de los derechos de 

los NNA



1 2 3 4

SECRETARIO 
11991.00

PRESIDENTE-SEL

CONTADORA 
7829.00

PRESIDENTE-SEL

POLIZA DE FIDELIDAD 200.00
PRESIDENTE-SEL

PAGO DE DIETAS 5916.60
PRESIDENTE-SEL

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA
300.00

PRESIDENTE-SEL

EQUIPO SISTEMA Y PAQUETES 

INFORMATICOS 550.00

PRESIDENTE-SEL

MANTENIMIENTO Y REPARACIÒN DE 

EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS
500.00

PARTES Y REPUESTOS 125.00

COMPRA DE BIENES MUEBLES 250.00

COMISIONES BANCARIAS Y OTROS 

GASTOS FINANCIEROS 80.00

COMPRA DE MATERIALES DE ASEO 7.29

PRESIDENTE-

SEL

SERVICIOS BASICOS 320.00

OTROS GASTOS
448.12

PRESIDENTE-SEL

SUBTOTAL 28517.01

TOTAL POA 2014 28707.01

FIRMA RESPONSABLE :
Lic. Alexei Oviedo Medina
SECRETARIO EJECUTIVO

RESPONSABLE

El compromiso de los Miembros 

del CCPD, para el cumplimiento de 

las actividades planificadas.

CRONOGRAMAOBJETIVO 

ESTRATEGICO

OBJETIVO 

OPERATIVO 
LINEAS DE ACCIÓN META OPERATIVA 

La secretaría ejecutiva como 

instancia operativa del CCPD  utiliza 

procedimientos ágiles, eficientes y 

de transparencia

PRESUPUESTO

FORTALECER EL 

BUEN 

FUNCIONAMIENTO 

ORGANICO Y 

ADMINISTRATIVO 

DEL CCNA, 

GARANTIZANDO LOS 

RECURSOS Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADECUADOS

PRODUCTO

FUNCIONAMIENT

O DEL CCNA Y DE 

LA SECRETARIA 

EJECUTIVA LOCAL

100% de 

actividades 

administrativas 

ejecutadas.


